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AKTE-AI-250926-440: 2025 betreten autonome KI-Agenten als unsichtbare
Entscheider und Prozessmanager die globale Buhne und zwingen Unternehmen,
ihre Strategien radikal zu Uberdenken. Wer jetzt nicht handelt, bleibt zurick.

Von Vision zur Wirklichkeit: Autonome KI-
Agenten sind 2025 prasent

Wahrend viele noch der Vorstellung anhangen, vollautonome Kunstliche Intelligenz
(K1) sei ferner Zukunftsstoff, zeigen die Entwicklungen 2025 ein anderes Bild:

Autonome Kl-Agenten sind der Motor hinter einer fundamentalen Neuaufstellung
von Arbeitswelt, Prozessautomatisierung und Innovation. Sie agieren hochgradig
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selbststandig, organisieren Ablaufe, treffen strategische Entscheidungen und setzen
neue Malistabe fur Effizienz und Vielseitigkeit.

Faktencheck: Das Marktpotenzial autonomer Kl-Agenten 2025

e« Marktvolumen 2025: 7,6 Mrd. USD weltweit (Studie)
e Wachstum zum Vorjahr: +40% im Vergleich zu 2024
* Anteil an Geschaftsprozessen bis 2028 prognostiziert: 15% (Quelle)

Warum autonome Agenten plotzlich
unverzichtbar sind

Der Wendepunkt liegt in den neuartigen Fahigkeiten autonomer Agenten: Sie
interagieren, lernen voneinander, reagieren adaptiv auf Veranderungen und
ubernehmen Aufgaben, die bisher menschlichem Entscheiden vorbehalten waren.
Multi-Agenten-Systeme, bestehend aus spezialisierten Unteragenten, koordinieren
komplexe Projekte in Echtzeit - von Lieferketten Uber IT-Infrastrukturen bis hin zu
Marketing-Kampagnen.

“Wer auf traditionelle Automatisierung setzt und autonome Kl-Agenten
ignoriert, riskiert massive Effizienzverluste und einen Innovationsstau, der
nicht mehr aufzuholen ist.”

Von der Automatisierung zur Agentic Process Automation (APA)

Bisherige Automatisierungslosungen arbeiteten mit festen, starren Prozessen. Jetzt
etabliert sich Agentic Process Automation (APA): KI-Systeme agieren
eigenstandig, analysieren Situationen, treffen die passenden Entscheidungen und
greifen dynamisch in laufende Ablaufe ein (Hintergrundbericht). APA ist ein
disruptiver Qualitatssprung - der menschliche Eingriff wird zur Ausnahme.

e Autonome Abstimmung mehrerer Prozesse
» Selbstlernende Optimierung auf Basis Echtzeitdaten
» Strategische Entscheidungen ohne manuelles Eingreifen
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Globale Entwicklung: Weltweite Akteure
bestimmen das Tempo

Die Innovationsfuhrerschaft in autonomen Agenten ist keine nationale Domane
mehr. Globale Big-Tech-Konzerne, darunter US-amerikanische, chinesische und
europaische Anbieter, entwickeln gemeinsam mit Startups fortschrittliche
Frameworks und adaptive Multi-Agenten-Systeme. Diese setzen neue Benchmarks
far Standardisierung, Interoperabilitat und Sicherheit.

International im Uberblick: Wer treibt autonome Kl-Agenten
2025 an?

e Technologiekonzerne investieren Milliarden in Forschung & Entwicklung

e Startups liefern spezialisierte Losungen fur Nischenmarkte (z.B. Healthcare,
Industrie, Finanzen)

e Branchenubergreifende Allianzen definieren offene Standards und fordern
Innovation

Beispiele aus der Praxis

e Globale Supply-Chains: Vollautomatisierte Ablaufsteuerung und Engpass-
Optimierung durch Multi-Agenten-Systeme

* Healthcare: Autonome Kl-Agenten koordinieren Patienten-Terminplanung,
Ressourceneinsatz und Diagnosen

 Industrie 4.0: FertigungsstralRen steuern sich selbst inklusive Wartungszyklen
und Qualitatskontrolle

» Finanzsektor: Risikomanagement und Compliance werden automatisiert,
menschliche Uberwachung nur noch far Ausnahmefalle

Neue Herausforderungen - und Chancen

Mit Macht und Geschwindigkeit kommen auch Unsicherheiten. Unternehmen stehen
vor der Frage, wie sie Kontrolle, Datensouveranitat und Verantwortlichkeit bei
autonom agierenden Systemen garantieren. Gleichzeitig 6ffnet sich ein Spielfeld
ungeahnter Moglichkeiten - durch autonom koordinierte Experimente, Simulationen,
Innovationsprozesse und eine globale Beschleunigung der Wirtschaft.
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Regulatorik und Governance: Ein weltweites Entwicklungsfeld

Wahrend Asien und die USA in groBem Stil autonome Losungen vorantreiben, ringt
Europa mit Fragen um Haftung, Ethik und Sicherheit. Die Entwicklung gemeinsamer
Regulierungsrahmen und technischer Standards wird 2025 zur internationalen
Prioritat.

e Transparente Entscheidungsfindung: Ruckverfolgbarkeit von KIl-Agenten-
Entscheidungen bleibt eine riesige Herausforderung.

* Datenschutz & Fairness: Stetig kontrollierte DatenfllUsse und Guidelines zur
Vermeidung algorithmischer Vorurteile sind Pflicht.

 Zertifizierungs- und Testverfahren: Neue Methoden zur Sicherheit und
Qualitatssicherung autonomer Systeme sind in Arbeit.

Technologische Treiber: Multi-Agenten-Losungen
und adaptive KIl-Frameworks

2025 setzt sich die Erkenntnis durch, dass einzelne KI-Agenten oft an
Komplexitatsgrenzen stolRen. Multi-Agenten-Architekturen ermoglichen nicht nur
hohere Skalierbarkeit, sondern schaffen auch Redundanzen und Sicherheit durch

verteiltes Entscheiden. Besonders gefragt sind adaptive Frameworks, die
Interaktionen, Lernprozesse und Fehlerkorrekturen dynamisch organisieren.

Die wichtigsten Innovationen:

1. Kollaborative Planung komplexer Aufgaben
2. Integration von Domanenwissen durch spezialisierte Subagenten
3. Selbststandiges Erkennen und Ldésen von Zielkonflikten

Marktzahlen im Kontext (2024-2028)

Jahr Marktwert (USD, Mrd.) Anteil an Geschaftsprozessen (%)

2024 5,4 ~7
2025 7,6 ~9
2026 10,2 (Prognose) ~11
2027 12,8 (Prognose) ~13
2028 15,2 (Prognose) 15

Vertraulich - www.geheimakte.ch | 4



$ Die disruptive Kraft autonomer Kl-Agenten: Wie 2025 die
Arbeitswelt und Automatisierung neu geformt werden

Was Unternehmen 2025 konkret tun mussen

“Warten ist keine Option mehr: Wer keine autonome Kl-Agenten-
Infrastruktur einfuhrt, verliert - beim Wettbewerb, bei Fachkraften und bei
Innovationsfahigkeit.”

Empfohlene Strategien zum Einstieg

» Systematische Prozessanalyse: Welche Aufgaben lassen sich kurzfristig an
autonome Agenten delegieren?

e Pilotprojekte mit Multi-Agenten: Testlaufe in nicht-kritischen Bereichen,
um Erfahrung zu sammeln

 Weiterbildung der Mitarbeitenden: Menschen brauchen Know-how Uber
Uberwachung, Steuerung und Vertrauen in autonome Systeme

* Partnerschaften: Kollaborationen mit internationalen Technologiepartnern
und Spezialisten fur maRgeschneiderte Lésungen

Reale Grenzen - offene Fragen

So grolR das Potenzial, so viele Herausforderungen bleiben bestehen. Technische
Limitationen, KlI-Bias, Security-Risiken, Kontrollverlust und Rechtsunsicherheit sind
ungeldst. Dennoch: Wer 2025 zdgert, riskiert, morgen von den eigenen
Mitbewerbern schon Uberholt zu werden.

Kurzfristiger Ausblick - die nachsten Schritte global

* Branchenverbande treiben Zertifizierungen und Audits fur autonome Agenten-
Losungen voran

* Regierungen und internationale Organisationen erarbeiten verbindliche
Frameworks

e Die Community teilt Best Practices und Benchmarks erstmals global - der
Wissensaustausch ist Schlusselfaktor

Fazit: Autonome Kl-Agenten verandern alles,
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aber nicht alle sind bereit

Die groBen Gewinner 2025 verstehen autonome KI-Agenten als selbststandige
Wertschopfer und Innovationsmotoren. Sie beschleunigen Transformationsprozesse,
wahrend zogernde Unternehmen Risiken anhaufen und am Ende nicht mehr
aufholen konnen. Der Wettbewerb spielt sich langst global ab.

Wer 2025 autonome Kl-Agenten nicht proaktiv integriert, verschenkt nicht
nur Produktivitat, sondern setzt die Zukunft des eigenen Unternehmens
aufs Spiel.
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